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Jochen HampeProf. Dr. Daniel  
Knickenberg

bis 13:30 Uhr	 Anreise und Mittagssnack 
13:30 – 13:50 Uhr	 Begrüßung und Eröffnung
	� Markus W. Ebel-Waldmann, Bereichsleiter Verbundgruppen, Kooperationen, 

Agri-Food-Business, Akademie Deutscher Genossenschaften ADG, Montabaur und  
Dr. Ludwig Veltmann, Hauptgeschäftsführer, Zentralverband Gewerblicher 
Verbundgruppen ZGV, Berlin

13:50 – 14:40 Uhr	 Deutschland im Umbruch? 
	 Chancen und Risiken der konjunkturellen Entwicklung 
	� Dr. Dirk Schlotböller, Referatsleiter Konjunktur- und Wachstumspolitik, Konjunkturanalyse, 

Deutscher Industrie- und Handelskammertag, Berlin (DIHK) 
14:40 – 15:00 Uhr 	 Kaffeepause
15:00 – 17:00 Uhr	 Gefragt wie nie: Die besten Manager und Mitarbeiter
	 Rechtssichere Arbeitsverträge und befristete Einstellungen 
	� Prof. Dr. Daniel Knickenberg, 

Fachanwalt für Arbeitsrecht, Leinen & Derichs Anwaltsozietät, Köln 
	 Nach dem Vortrag folgt ein moderierter Dialog mit den Teilnehmern.
17:00 – 19:00 Uhr	 Optimierungsstrategien im Beschaffungs- und Marketingmanagement
	 Dieter Oelfke, Geschäftsführer, Oelfke – Köngeter, Friedrichshafen 
	 Nach dem Vortrag folgt ein moderierter Dialog mit den Teilnehmern.

Ab 19:30 Uhr laden wir Sie zu einem gemeinsamen ADG/ZGV-Netzwerkabend im Rittersaal ein.  
Nutzen Sie die Gelegenheit zu einem informellen Erfahrungsaustausch  
mit den Teilnehmern und Referenten und zur Pflege Ihrer Netzwerke.

Abendvortrag	 Wie schafft der Mittelstand echte Werte für Markt und Gesellschaft?
	� angefragt: Dr. Andreas Schwab, Mitglied des Europäischen Parlaments sowie  Sprecher der 

EVP-ED-Fraktion im Ausschuss für Binnenmarkt und Verbraucherschutz 

09:00 – 11:00 Uhr	 Unternehmer im Cockpit: Die Schneise im Dschungel der IT-Lösungen
	 Jochen Hampe, Geschäftsführer, REtailer conSULT Unternehmensberatung, Rösrath 
	 Nach dem Vortrag folgt ein moderierter Dialog mit den Teilnehmern.
11:00 – 13:00 Uhr	 Unternehmensfinanzierung fest im Blick – 
	 Finanzielle Spielräume erweitern durch gezieltes Forderungsmanagement
	 Carl-Dietrich Sander, Geschäftsführer, UnternehmerBerater, Neuss
	 Nach dem Vortrag folgt ein moderierter Dialog mit den Teilnehmern.
13:00 Uhr	 Ausblick auf künftige Netzwerkaktivitäten, Mittagssnack und Abreise 

Dr. Dirk Schlotböller

Erster Tag, Donnerstag, 03. Dezember 2009

Dieter Oelfke

Zweiter Tag, Freitag, 04. Dezember 2009



Carl-Dietrich Sander Markus W.  
Ebel-Waldmann

Ihre Referenten:

Dr. Dirk Schlotböller hat sein Studium der Volkswirtschaftslehre an der Westfälischen Wilhelms-Universität 
Münster mit den Studienschwerpunkten Raumwirtschaft und Öffentliche Verwaltung absolviert. Beim Deutschen 
Industrie- und Handelskammertag (DIHK) ist er im Bereich Wirtschaftspolitik, Mittelstand, Innovation zuständiger 
Referatsleiter für Konjunktur- und Wachstumspolitik, Konjunkturanalyse und wirtschaftspolitische Unternehmens-
befragungen.

Rechtsanwalt Prof. Dr. Daniel Knickenberg ist Partner der Anwaltsozietät Leinen & Derichs mit Sitz in Köln, Berlin 
und Brüssel. Als Fachanwalt für Arbeitsrecht berät und vertritt er eine Vielzahl mittelständischer Unternehmen 
in allen individual- und kollektivarbeitsrechtlichen Angelegenheiten. Seit dem Jahr 2000 ist er als Dozent der 
Rheinischen Fachhochschule Köln für die Ausbildung im Diplom-Studiengang Wirtschaftsrecht mitverantwortlich. 
Prof. Dr. Knickenberg ist Mitglied der Arbeitsgemeinschaft Arbeitsrecht im DAV und Autor verschiedener arbeits-
rechtlicher Publikationen.

Dieter Oelfke ist Geschäftsführer der Oelfke & Köngeter GmbH & Co. KG. Nach seiner Ausbildung im Bereich 
Groß- und Außenhandel mit Baustoffen und dem anschließenden betriebswirtschaftlichen Fernstudium zum 
Diplom-Betriebswirt war er elf Jahre in der Zentrale der hagebau Handelsgesellschaft mbH & Co. KG beschäftigt. 
Geschäftsführungsfunktionen in bedeutenden Handelshäusern (Konzern und Mittelstand) befähigen Herrn Oelfke, 
speziell innerhalb des Krisenmanagements, auf ein umfangreiches Erfahrungs-Know-how zurückzugreifen.

Jochen Hampe ist Geschäftsführer der Unternehmensberatung REtailer-conSULT und berät vor allem Handels- 
und Dienstleistungsunternehmen in strategischer Unternehmenspositionierung sowie in der Prozess- und Orga-
nisationsoptimierung. Vorher war er geschäftsführender Vorstand der DEK eG, eines Großhandelsunternehmens 
mit ca. 300 Mitarbeitern in mehr als 20 Niederlassungen und Inhouse Consultant der Electronic Partner Handel 
AG. Zudem leitete er über 5 Jahre den Bereich Organisation/IT bei einem bundesweiten Dienstleister im Bereich 
der beruflichen Weiterbildung. Außerdem war er über 7 Jahre bei der internationalen Unternehmensberatung 
CSC (Computer Sciences Corporation) tätig.

Carl-Dietrich Sander absolvierte nach einer Banklehre ein Studium der Betriebswirtschaft in Saarbrücken mit dem 
Abschluss Diplom-Kaufmann. Sein beruflicher Weg begann bei der Deutschen Bank. Dort galt der Betreuung 
kleiner und mittlerer Handwerksbetriebe und mittelständischer Unternehmen sein besonderes Interesse. Da-
nach war er neun Jahre Vorstandsmitglied der Volksbank Neuss eG. Seine Tätigkeitsschwerpunkte umfassten die 
Betreuung kleiner und mittlerer Unternehmen sowie die Führung der Filialen, das Marketing und die betriebs-
wirtschaftliche Steuerung der Bankaktivitäten. Als selbständiger Unternehmensberater unterstützt er seit 1998 
die Inhaberinnen und Inhaber von Handwerksbetrieben, mittelständischen Produktions-, Handels- und Dienst-
leistungsunternehmen sowie Freiberufler dabei, verdeckte Erfolgspotentiale freizulegen und für die weitere po-
sitive Entwicklung Ihrer Unternehmen zu nutzen. Im KMU-Berater-Verband engagiert er sich als Leiter der Fach-
gruppe Finanzierung-Rating und des KMU-Berater-Pool-MinD.

Erster Tag, Donnerstag, 03. Dezember 2009

Dr. Ludwig Veltmann Hinnerk Heine 
Ansprechpartner ADG
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Diese Tagung richtet sich an:
Junge Unternehmer aus dem Mittelstand, deren 
Unternehmen Mitglied einer Verbundgruppe ist

Gerade in Zeiten angespannter wirtschaftlicher Rah-
menbedingungen bietet erfolgreiche Selbstständigkeit 
Perspektiven für die Zukunft des Wirtschaftsstandortes 
Deutschland. Innovatives und unternehmerisches Den-
ken ist eine entscheidende Schlüsselkompetenz, um 
ein Unternehmen erfolgreich zu führen. In den Ver-
bundgruppen des Mittelstandes kommt dieser Thema-
tik eine besondere Bedeutung zu, da sich jedes selbst-
ständige Unternehmen innerhalb einer Kooperation 
der Herausforderung stellen muss. Mut und Eigeniniti-
ative bringt jeder Unternehmer mit – das Handwerks-
zeug gilt es weiterzuentwickeln und ständig zu schulen. 
Höher, schneller, weiter, bleibt die Devise, die Spitzen-
position ist schnell verloren. Die 1. Jungunternehmer
tagung von ADG und ZGV zielt auf die Optimierung 
der unternehmerischen Kompetenzen.
Die Tagung vermittelt durch Fachbeiträge aus Praxis, 
Beratung und Wissenschaft Spitzen-Know-how zu 
Kernthemen für Ihren Unternehmenserfolg. Im Einzel-
nen zählen hierzu Personalmanagement und Arbeits-
recht, Optimierung im Beschaffungs- und Marketing-

prozess, Umgang mit zukunftsweisenden Technologien 
und innovatives Finanzmanagement. Nach einem Vor-
trag zur jeweiligen Thematik findet ein moderierter 
Dialog mit den Teilnehmern statt. So profitieren junge 
Unternehmer unmittelbar von den Erfahrungen Gleich-
gesinnter. Hierbei zielt die Tagung zugleich auf die In-
itiierung zukünftiger Kommunikationsnetzwerke unter 
Jungunternehmern ab. Außerdem sollen Möglichkeiten 
aufgezeigt werden, wie das einzelne Unternehmen die 
Leistungen einer Verbundgruppe noch methodischer 
nutzen kann.

Ihr Nutzen auf einen Blick:

�� Praxisorientierte, innovative Beispiele für erfolg-
reiches Unternehmensmanagement. 

�� Aktuelles Hintergrundwissen aus Beratung und 
Wissenschaft.

�� Wirtschaftsprognosen als Rahmendaten für Strate-
gie und Aktivitäten.

�� Überblick über effiziente IT-Systeme und wichtige 
betriebswirtschaftliche Instrumente. 

�� Schaffung eines zukunftsweisenden Netzwerks un-
ter jungen Unternehmern verschiedener Branchen 
als Grundlage für den weiteren Erfahrungsaus-
tausch.


